Gemeinsames Verstdandnis von UnternehmerEnergie

Jedes Teammitglied macht sich anhand des Fragebogens aus dem Lehrwerk
UnternehmerEnergie Gedanken tber seine personliche Vision und seine Ziele (ab S. 69).

Einladung mit Sinn und Zweck des Workshops

Format: Tageswaorkshop in entspannter Atmosphdre

Jeder, der méchte, stellt seine persdnlichen Ziele vor und berichtet, wie er diese bisher schon
in das Unternehmen einbringen konnte.

In der zweiten Runde denkt jeder darliber nach, welche Ziele und Motive noch besser ins
Unternehmen eingebracht werden kénnen.

Welche Konsequenzen mochte das Team/Unternehmen daraus ziehen?

Aufgabenplanung (wer macht was, bis wann) (Vorlage ab S. 255)

Uberarbeitung der Aufgabenplanung. Feedback nach vier Wochen.



